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 כבוד השר,

 
 

 המעסיקים תוכנית :צמצום מימדי האבטלה במגזר העסקי  הנדון:

נשיאות  מעודכנת של לקראת השקת תוכנית התמיכה הכלכלית המרכזית, מצ"ב תוכנית

 )המייצגת את ענפי התעשייה, ההייטק, המסחר, השירותים והחקלאות המעסיקים והעסקים

 . במשק הישראלילצמצום מימדי האבטלה  ( בשיתוף לשכת רואי החשבוןבישראל

אנו סבורים כי הבעיה העיקרית של המשק הישראלי בחודשים האחרונים היא העדר תוכנית 

לסייע משמעותית בהישרדות פיצויים מרכזית, אחידה, ברורה ומהירה, אשר היתה עשויה 

כמו גם לצמצם את הסנטימנט השלילי כלפי התנהלות  ,עסקים וצמצום מימדי הפיטורים

מסלולי הפיצוי שהוצעו עד כה הם בגדר "עזרה  לגישתנו, הממשלה בענפים רבים במשק.

   , הנסיגה החדה בפעילות הכלכלית עלולה להחריף.ומהיר ראשונה" וללא מסלול פיצוי ראשי

שמטרתם צמצום מספר המובטלים במשק   כוללת שלושה מרכיבים עיקריים  המוצעת  כניתהתו

 :הישראלי בצל משבר הקורונה

 

בדומה למדינות    -בגין ירידה בפעילות הכלכלית  לכלל המגזר העסקי  מסלול פיצוי מרכזי .1
מסלול פיצוי מרכזי, אשר יתבסס על דיווחי   לאשררבות בעולם, על ממשלת ישראל 

החברות )מסלול "ירוק"( ויקצה משאבים מהירים לטובת השרדותם של חברות אשר ספגו  
המסלול יאפשר סיוע   ירידה חדה בביקושים כתוצאה ממשבר הקורונה והנחיות הממשלה.

השרדות  זמןבהתאם לירידה בפעילות הכלכלית ויאפשר  –לכל עסק, בכל ענף ובכל גודל 
המסלול מוכר לממשלה   ערך למציאות העסקית תחת הקורונה.י במטרה לה  קריטי לעסקים,

   והופעל החל ממלחמת לבנון השניה וכלה בצוק איתן. 
 

כולל מודלים מוכחים לשימור עובדים בחברות אשר   -למציאות הקורונה  והקלות  התאמות .2
נמנעו מפיטורים בגל הראשון, מודל לתעסוקה חלקית )המודל "הגרמני"( אשר יסייע  
בצמצום הפיטורים, שחרור חסמי נזילות בתשלומי מיסים, הגמשת דיני העבודה במטרה 

פרטית בשנות לאפשר יכולת שרידות גבוהה יותר לעסקים ועצירת חסמי רגולציה וחקיקה 
 המשבר ועוד.



 

 

 

כולל עידוד השקעות, מחקר ופיתוח, הפניית כל הביקושים  -מסלולי תעסוקה וצמיחה .3
 הציבוריים לרכש בישראל, פיתוח ערוצי שיווק חדשים לחו"ל ועוד. 

 
בפעילות  בתקופה הקרובה המשק הישראלי צפוי להמשיך בירידה החדהאנו סבורים כי 

הענפים. לפיכך, יש חשיבות מכרעת לאימוץ הצעדים המוצעים בדחיפות  מ  בחלק גדולהעסקית  
כמו גם מינוף המשבר לשיפור הסביבה העסקית  תוך משלוח מסר חיובי ותומך למגזר העסקי

 .  וכושר התחרות של המגזר העסקי בישראל במציאות של ירידה חדה בביקושים העולמיים
ואף להביא    בכל ענפי המשק מימדי הפיטורים    לסייע משמעותית בצמצוםאימוץ התוכנית עשוי  

 לקליטת מועסקים מחודשת עם האצה מחודשת של הפעילות הכלכלית.

 הצוותים המקצועיים בנשיאות עומדים לרשות המשרד להבהרות נוספות.

 

 בברכה, 
 

                                  
 

   _________                     __________               __________ 
    וילן   )אבו(  אבשלום                  עו"ד אוריאל לין                                 ד"ר רון תומר 

          מזכ"ל            נשיא                                          נשיא
   התאחדות חקלאי ישראל           התאחדות התעשיינים בישראל      איגוד לשכות המסחר 

 
_________ __                          _____________   

 רו"ח איריס שטרק                                                                             יוסי אלקובי 
 את נשי                                                                                נשיא

 לשכת רואי החשבון בישראל                          התאחדות המלאכה והתעשייה בישראל       

  אודות נשיאות המעסיקים והעסקים בישראל

נשיאות המעסיקים הנה ארגון המעסיקים הגדול בישראל. הנשיאות הוקמה 

)הארגון היציג  התאחדות התעשייניםבצל משבר הקורונה והיא ארגון הגג של 

נפי של ע )הארגון  איגוד לשכות המסחרשל ענפי התעשייה וההייטק(, 

)המייצגת את ענפי  התאחדות המלאכה והתעשייההמסחר והשירותים(, 

)ארגון הגג של ארגוני  והתאחדות חקלאי ישראלהתעשייה הזעירה( 

מיליון  2 -החקלאות(. נשיאות המעסיקים מייצגת חברות אשר מעסיקות כ

לשכת רואי מועסקים בענפי המשק העיקריים. התוכנית נערכה בשיתוף 

 ל.בישרא החשבון


