
 2013ת� רשיו� והיתרי� לקבל� כוח אד� להעסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� לשנת טופס בקשה למ

 

 

  
  

    ישראל�מדינת  
  

  ההגירהורשות האוכלוסי�  ,משרד הפני�
  
  
  
  
  
  
  
  

 מורשה היתרי� לקבל� כוח אד� הארכת טופס בקשה ל
  2013להעסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� לשנת 

  
  

 –ו "התשנ,  לחוק העסקת עובדי� על ידי קבלני כוח אד�10 � ו2לפי סעיפי� 
  1991 �א"התשנ, יב לחוק עובדי� זרי�1ולפי סעי� , 1996

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  
  

  

מינהל שירות למעסיקי� 
  ולעובדי� זרי�

  
 אג� תאגידי� ולשכות

  פרטיות
  

  

  
 

  

  ירושלים , 5ח קומה " בניין כי42אגריפס ' רח

 02-6309712: פקס 02-6294446/9: טל

email@piba.gov.il   

  
  2013טופס בקשה למת� היתרי� לקבל� כוח אד� להעסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� לשנת 

 20 מתו� 1עמוד 

  טופס הבקשהמילוי הנחיות לעניי� 

  להעסקת עובדי� זרי�מורשה היתרי� לקבל� כוח אד� לחידוש 

  2013בענ� הבניי� לשנת 

  
, "2013 לשנת העסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי�לבקשה למת� היתרי� לקבל� כוח אד� "להל� טופס   .1

  ).  הטופס–להל� ( ממנו ונספחיו המהווי� חלק בלתי נפרד

  .הכוונה ג� ללשו� נקבה, כל מקו� בטופס בו מצוי� לשו� זכר

   

על ידי  העסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� לעמידת� בתנאי נוהל, בי� השאר, הבקשות ייבדקו בהתא�  .2

 : בכתובתההגירה ו רשות האוכלוסי�אשר פורס� באתר האינטרנט של  2013 לשנתקבלני כוח אד� 

li.gov.piba.www ) הנוהל–להל� .(  

  

  

לא . על פי הנחיות אתר האינטרנט של המשרד באופ� ממוחשבהטופס יש למלא בדייקנות את   .3

  .יתקבלו בקשות אשר מולאו בכתב יד

  

  .יש לסמ� את החלופה הנבחרת ולמחוק את המיותרת, כאשר אפשריות מספר חלופות  )א(

  

יש למלא את הפרט , בכל מקו� שמופיע מרווח מסומ� בקו תחתי או במשבצת ריקה  )ב(

  . הנדרש

 

  .חתימה על תצהיר יש לאשר בהתא� לפקודת הראיות  )ג(

  

יכול להיעשות בידי עור& די� או בידי רואה , אימות חתימה על מסמ& שאינו תצהיר  )ד(

  .חשבו�
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  2013טופס בקשה למת� היתרי� לקבל� כוח אד� להעסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� לשנת 

 20 מתו� 2עמוד 

  

המסמכי� המוזכרי� בטופס וברשימה שבסופו וכ� (�  את כל המסמכי� הנדרשילצר� לבקשהיש   .4

  ):מסמכי� המאשרי� את הפרטי� האמורי� בבקשה

 

אי� להגיש  .אחד קלסרב, יוגשו כשה� מתוייקי� יחד ע� הטופס, המסמכי� הנלווי�   )א(

  .בקשה כרוכה

. את כל מסמכי הטופס והמסמכי� המפורטי� ברשימה בסו� הטופס יש להגיש במקור  )ב(

  .או בהעתק שהתאמתו למקור אושרה בידי עור& די�, סמכי� יוגשו במקוריתר המ

  

  .אי� להגיש דוחות כרוכי� –  יוגש בשני העתקי�ח סקור "דו)            ג(

  
  .עלול להביא לדחיית הבקשה, או היעדר� של מסמכי�, טופס חסר או בלתי ברור  .5

 

בקשה  "–גר במעטפה שעליה יירש� תיס, כאמור לעיל, תיקיה ובה טופס הבקשה והמסמכי�  .6

  ".2013יתרי� לקבל� כוח אד� לש� העסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� לשנת הלחידוש 

 

 42אגריפס ' רח, ההגירהורשות האוכלוסי� , לימור ארזני' לידי הגבהמעטפה תימסר   .7

�08:30 בי� השעות 12/1127�/12/1126/', ג�'בימי� בירושלי� , 5ח קומה "בניי� כי

 . לא יתקבלו בקשות לאחר מועד זה12:00

  

והקצאת ההיתרי� לקבלני כוח אד� לש� העסקת עובדי� זרי�  ההיתרי�מת� , הגשת הבקשות  .8

והוראות החוק האמור , 1992 –ב "התשנ, אינ� נעשי� מכוח חוק חובת המכרזי�, בענ� הבניי�

  .  והתקנות לפיו לא יחולו

  

  6309712)02: לפקס, דבכתב בלב, לבירורי� נית� לפנות  .9
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  2013טופס בקשה למת� היתרי� לקבל� כוח אד� להעסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� לשנת 

 20 מתו� 3עמוד 

  
   –לתשומת לב 

ידוע לי כי במידה ואקבל היתרי� . בדיקת הבקשות הינה בדיקה מקיפה ויסודית ועלולה לארו/ זמ� רב

 תביעה  או  לטענהה עילההווילא בפועל על ידי  תחילת העסקת העובדי� הזרי�מועד , בהתא� לבקשה

  .כאמורהמועד על כל טענה או תביעה בגי�  ואני מוותר בזה החזר כלשה� מהרשויותללפיצוי או 
  

  לכבוד
  ההגירה ורשות האוכלוסי� 

  מינהל מעסיקי� ועובדי� זרי�
   היתרי� לקבל� כוח אד� הארכתלבקשה 

  2013לש� העסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� לשנת 
  

  _______________________________,. ז.ת___________________________, אני החתו� מטה 

_______________________ . פ.ח____________________,  בש� חברת , מבקש בזאת

לפעול כקבל� כוח אד� והיתר מיוחד להעסקת  היתר, כמי שמוסמ& לפעול בשמה, ) החברה)להל� (

,  לחוק העסקת עובדי� על ידי קבלני כוח אד�10 )  ו2לפי סעיפי� , עובדי� זרי� בענ� הבניי�

וכ� היתרי� להעסקת עובדי� זרי� לפי חוק , ) חוק קבלני כוח אד�–ל� לה (1996 –ו "התשנ

בהתא� לתנאי נוהל העסקת עובדי� , ) חוק עובדי� זרי�)להל�  (1991 )א"התשנ, עובדי� זרי�

, בשמי ובש� החברה, והריני מצהיר ומתחייב, ) הנוהל)להל� ( 2013לשנת זרי� בענ� הבניי� 

  :כלהל�

 ואת 2013 נוהל העסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� לשנת אתי את הריני מצהיר ומאשר שקר   .1

ומתחייב בזה ") הנוהל:"להל� ( 2012הוראות הביצוע והחוזרי� שפורסמו על ידי הרשות בשנת 

לרבות התנאי� שיש להשלימ� כתנאי , בש� החברה למלא אחר כל התנאי� והדרישות שבו

ההיתר המיוחד ו למלא אחר כל תנאי הנוהל וכ�,  לנוהל2כאמור בפרק מוקד� לקבלת ההיתרי� 

לרבות הוראות כלליות שייקבעו בה� , לפי חוק קבלני כוח אד� וההיתרי� לפי חוק עובדי� זרי�

כמו ג� למלא אחר הוראות החוק , ההגירהורשות האוכלוסי� ויפורסמו באתר האינטרנט של 

 . ותקנותיו
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  2013טופס בקשה למת� היתרי� לקבל� כוח אד� להעסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� לשנת 

 20 מתו� 4עמוד 

י� לישראל לענ� הבני� תעשה במסגרת יישו�  ידוע לי ואני מבי� כי הבאת עובדי� זר, בי� היתר

בהתא� ,   הסכמי� בילטראליי� בי� ממשלת ישראל למדינות המקור של העובדי� בלבד

על פי הנהלי� והוראות הביצוע שנקבעו ויקבעו על ידי רשות , לאפשריות היישו� בפועל

ל מבלי שניתנת "  במסגרת� העובדי� נבדקי� ונבחרי�  בחו.,  האוכלסי� וההגירה בעני� זה

  .לתאגידי� אפשרות לראיי� או לבדוק אות� קוד� הגעת� לישראל

בעלי מניותיה ונושאי משרה בה יועבר מזמ� לזמ� , ידוע לי כי מידע על החברה וכ� על מנהלה הכללי   .3

מנהלה הכללי ובעלי , וכי החברה, 2000 )ס "התש, לרשות המוסמכת לפי חוק איסור הלבנת הו�

 . ייבדקו על ידי הרשות כאמורמניותיה ג�
  
לפי חוק קבלני , הריני מתחייב שא� תימסר לחברה הודעת הממונה על כוונה לתת היתר מיוחד  .4

תפעל החברה למילוי כל , וכ� היתרי� להעסקת עובדי� זרי� לפי חוק עובדי� זרי�, כוח אד�

ה תית� ערבות בנקאית ובכלל ז,  ימי�10לנוהל בתו& 3.3.1התנאי� המוקדמי� האמורי� בסעי� 

 870תשל� אגרת בקשה בס& , או ערובה של מבטח מורשה בתנאי� שיידרשו בהתא� לקבוע בנוהל 

וכ� תשל� אגרת רישיו� בס& ,  לעיל1כאשר סכו� זה מוכפל במספר העובדי� שצויינו בסעי� - 

ור תו& המועד ידוע לי כי א� החברה לא תפעל כאמ. ג לחוק קבלני כוח אד�10לפי סעי� -  11,700

  .2013היתרי� לשנת  תבוטל ההודעה והחברה לא תוכל לקבל, שנקבע

ידוע לי כי חברה שקיבלה היתרי� לפי הנוהל תוכל להעסיק עובדי� זרי� רק לאחר שתשל� בקשר   .5

    .לכ& את האגרה השנתית ודמי ההיתר לפי חוק עובדי� זרי�

     ת ובכלל זה ע� פיקוח מטע� הרשות לגבי קיו�התאגיד ישת� פעולה ע� הרשוהריני מתחייב כי    .6

 .2013 העסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� על ידי קבלני כוח אד� לשנת  לפי החוק ולפי נוהלוחובותי

יכול ויהווה , י חוק"פעולה ביחס לכלל הנושאי� הקשורי� לאופ� ניהולו של התאגיד עפ)אי שיתו�

  . יוג  של ההיתר לאחר שימוע כדי�ס/התליה/הפרעה למפקח וכ� עילה לשלילה 

ידוע לי כי א� יתברר בדיעבד כי  נעשו הסכמי� או הסדרי� אחרי� כלשה� המעניקי� זכויות או   .7

מעורבות בניהול או בקבלת החלטות או ברווחי� או בבעלות או שליטה בתאגיד לגור� כלשהו 

יבוטלו ,  כלוסי� וההגירהלרשות האול של התאגיד כפי שדווחו "מלבד בעלי המניות או המנכ

  .ההיתרי� של התאגיד
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  2013טופס בקשה למת� היתרי� לקבל� כוח אד� להעסקת עובדי� זרי� בענ� הבניי� לשנת 

 20 מתו� 5עמוד 

ידוע לי כי במידה ואקבל . בדיקת הבקשות הינה בדיקה מקיפה ויסודית ועלולה לארו& זמ� רב  .8

 ה עילההווילא בפועל על ידי  תחילת העסקת העובדי� הזרי�מועד , היתרי� בהתא� לבקשה

י מוותר בזה על כל טענה או תביעה בגי�  ואנהחזר כלשה� מהרשויותל תביעה לפיצוי או  או לטענה

   .המועד כאמור

בו או מנהלו הכללי לא הסדירו מניות  לא ינתנו היתרי� לתאגיד אשר הוא או בעלי ידוע לי כי     .   9

, תשלו� כל קנס מינהלי חלוט או קנס אחר שהוטל עליה� בגי� עבירה לפי חוק עובדי� זרי�

   בקשר ע� העסקת עובדי� זרי�1987 –ז "התשמ, � או חוק שכר מינימו1991 )א "התשנ

 באמצעות הדואר ומתחייב להודיע, לרבות כל נספחיו, הריני מאשר נכונות הפרטי� האמורי� בטופס     10

' רח :בכתובתההגירה  ו במינהל מעסיקי� ועובדי� זרי� ברשות האוכלוסי�,לימור ארזני' לגב

לרבות , ל כל שינוי שיחול בפרטי� שנמסרו בטופסעירושלי� , 5ח קומה " בניי� כי42אגריפס 

בעלי מניות או נושאי משרה , ל"ידוע לי כי לא תותר החלפת מנכ.  ימי� מיו� השינוי7תו& , בנספחיו

  . בתאגיד ללא אישור מראש ובכתב מהממונה

  

____/____/____  ________________________________ _______________  

         חתימה    וסמ& לחתו� בש� החברהש� מלא של המ    תארי&
  
  

  אימות חתימה
  
  

' במשרדי ברח_________________, ד "עו/ח"הופיע בפני רו_________ אני מאשר בזה כי ביו� 

המוכר לי (_____________ . ז.ה על ידי ת/תה עצמו/שזיהה'___________, גב/מר____________, 

ה מחייבת /מוסמכת לחתו� בש� החברה ושחתימתו/המוסמ&, בחברה_______ ת /והמשמש, )באופ� אישי

, ה לעונשי� הקבועי� בחוק/תהיה צפוי/ה להצהיר אמת וכי יהיה/ה כי עליו/ולאחר שהזהרתיו, את החברה

  .בפני העליחתמה /ל וחת�"ה את נכונות ההצהרה הנ/אישר, תעשה כ�/א� לא יעשה

____/____/____    _________________  __________     ___________  

  חתימה וחותמת  מספר רשיו�    ד "עו/ח"ש� מלא של רו                 תארי& 
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 – 2013 בענ� הבניי� על ידי תאגידי כוח אד� מורשי� לשנת )מת� רישיו� והיתרי� לש� העסקת עובדי� זרי�
  תאגידי�  קשורי�נספח 

  20 מתו� 6עמוד 

  

  היתרי� לש� העסקת עובדי� זרי� הארכת

  2013 לשנת  מורשי�בענ� הבניי� על ידי תאגידי כוח אד�

  'נספח א

  פרטי החברה המבקשת

  

  _____________________________________________________: ש�  החברה  .א

  __________________________________________: המספר המזהה של החברה  .ב

  

  _______________________________: מועד הרישו�  אצל רש� החברות בישראל   .ג

  

  . ומספר המניות שבבעלות�, מספרי זהות�, שמות כל בעלי המניות בחברה  .ד

, לצר� רישו� דומה של כל בעלי המניות ג� לגבי תאגיד כאמוריש , בכל מקרה בו בעל מניות הוא תאגיד  

עד לדרגה שבה לא מופיעי� בעלי מניות , וכ� הלאה, וכ& ג� לגבי כל תאגיד שהוא בעל מניות בתאגיד כאמור

  ):יש לצר� בהתא� לכ& ד� נפרד ובו פירוט בעלי מניות כלהל�( שה� תאגידי�

  

  ______מניות' מס______________  נייד 'מס________ _________.ז.ת_________________   ש�   

  ______מניות' מס______________ נייד ' מס_________________ .ז.ת_________________   ש�   

  ______מניות' מס______________ נייד ' מס_________________ .ז.ת_________________   ש�   

  ______מניות' מס______________ נייד ' מס__________ _______.ז.ת_________________   ש�   

  

 : שמות המוסמכי� לחתו� ולהתחייב בש� החברה ומספרי הזהות שלה�  .ה

  

  _______________נייד' מס__________________ .ז.ת____________________   ש�   

  _______________נייד' מס__________________ .ז.ת____________________   ש�   

  _______________נייד' מס__________________ .ז.ת____________________   ש�   
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  20 מתו� 7עמוד 

  

  

  :ש�  ומספר זהות של המנהל הכללי של החברה) 1(  .ו

  

  _______________נייד' מס__________________ .ז.ת____________________   ש� 

      :ש� ומספר זהות של כל נושא משרה בחברה  )2(

  

  _______________'נייד' מס__________________ .ז.ת_______________   _____ש�   

  _______________נייד' מס__________________ .ז.ת____________________   ש�   

  _______________'נייד' מס__________________ .ז.ת____________________   ש�   
    

  ):כולל מיקוד(כתובתה הרשומה של החברה   .ז
  
 ______________________________________________________________      

  
 ______________________       ____________________________  : טלפוני�  .ח

      
 ______________________     ____________________________: פקסימיליה  .ט

     
    _________________________________________________: דואר אלקטרוני  .י

             
  
  

 .ופרוטוקול זכויות חתימה בש� החברה משרה, ב פלט עדכני של הרישו� ברש� החברות"מצ

  

  רשימת לקוחות  בולטי� .יא
  

  __________________מ .ע./פ.ח./ז.ת____________________            ש� 

  __________________מ .ע./פ.ח./ז.ת____________________            ש� 

  __________________מ .ע./פ.ח./ז.ת____________________            ש� 

  __________________מ .ע./פ.ח./ז.ת____________________            ש� 

  __________________מ .ע./פ.ח./ז.ת____________________            ש� 
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  תאגידי�  קשורי�נספח 

  20 מתו� 8עמוד 

ל ידי התאגיד בשנת הפעילות האחרונה יב רשימת הקבלני� לה� סופקו עובדי� זרי� ע

מס"ד
ש� הקבל� לו 

סופקו העובדי� 
הזרי�

מס' ח.פ. של הקבל�
מס'  העובדי� הזרי� 

שסופקו
ש� האתר
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  תאגידי�  קשורי�נספח 

  20 מתו� 9עמוד 

אי�  – יוגש בשני העתקי� ).31.12.11 י רואה חשבו� לשנה שהסתיימה ביו�"דוח כספי מבוקר ע.     יג

 . חות כרוכי�"להגיש דו

  . כרוכי�חות"אי� להגיש דו ). בשני העתקי�ויוגש  ) 30.10.12  דוחות סקורי� מעודכני� ליו�     .יד

  

  אישור

לרבות , והריני מתחייב שלא יבוצע כל שינוי בפרט מ� הפרטי� שלעיל, הריני מאשר נכונות הפרטי� שלעיל

  ההגירה  וללא אישור מראש ובכתב מרשות האוכלוסי�, בעניי� בעלי המניות

  

____/____/____  ________________________________      ___________  

  חתימה    ש� מלא של המוסמ& לחתו� בש� החברה                   תארי&

  

  אימות חתימה

' במשרדי ברח_________________, ד "עו/ח"הופיע בפני רו_________ אני מאשר בזה כי ביו� 

המוכר לי באופ� (_____________ . ז.ה על ידי ת/תה עצמו/שזיהה'___________, גב/מר____________, 

ה מחייבת את /מוסמכת לחתו� בש� החברה ושחתימתו/המוסמ&, בחברה_ ______ת /והמשמש, )אישי

א� , ה לעונשי� הקבועי� בחוק/תהיה צפוי/ה להצהיר אמת וכי יהיה/ה כי עליו/ולאחר שהזהרתיו, החברה

  .חתמה עליה בפני/ל וחת�"ה את נכונות ההצהרה הנ/אישר, תעשה כ�/לא יעשה

  

____   /____/____    _________________       __________  ____________  

    חתימה וחותמת             מספר רשיו�  ד "עו/ח"              ש� מלא של רו                     תארי& 
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  20 מתו� 10עמוד 

  'בנספח 

  כינוס נכסי� / פירוק/ ר " והליכי פשתצהיר בדבר חקירות ועבירות קודמות

  :של כל אחד מאלה, י�חתו� ומאומת כד, יש לצר� תצהיר נפרד בנוסח זה

  ) לנוהל2.2.2כהגדרתו בסעי� (כל אחד מבעלי המניות וכל נושא משרה בתאגיד , המנהל הכללי

  

לאחר שהוזהרתי כי ____________________ . ז.ת, ______________________________, מ"אני הח

  :היר בזה בכתב כלהל�מצ, וכי א� לא אעשה כ� אהיה צפוי לעונשי� הקבועי� בחוק, עלי להצהיר אמת

  

מחק את (__________________ נושא משרה בתפקיד / בעל מניות/ מנהל כללי)אני משמש כ  .1

להל� (___________ . פ.ח______________,  בחברת) ומלא את החסר לגבי נושא משרה, המיותר

  כוח אד�מת� היתר מיוחד לקבל�לבתמיכה לבקשה שמגישה החברה ועושה תצהירי זה , ) החברה–

 וכ� היתרי� 1996 –ו "התשנ,  לחוק העסקת עובדי� על ידי קבלני כוח אד�10 ) ו 2לפי סעיפי� 

לש� העסקת עובדי� זרי� בענ� , 1991 )א "להעסקת עובדי� זרי� לפי חוק עובדי� זרי� התשנ

  . לנוהל2.2.3 )ו. 2.2.2וכל זאת בהתא� לתנאי� הקבועי� בסעיפי� , הבניי�

  

  ) סמ� את המשבצת המתאימה ומלא את החסר(י� שקדמו לתארי& תצהירי זה   השנ5 )ב   .2

  

 שבתקופה האמורה או סמו& לפניה או בתקופה אחרת )ולא הורשע כל תאגיד , לא הורשעתי אני

או ששימשתי בו בתפקיד ניהולי או בתפקיד הכרו& במילוי , הייתי בעל עניי� בו, טית להרשעהרלוונ

  ;  בעבירות כלשה�) חובות מעביד כלפי עובדיו 

  .  לרבות הגשת כתב אישו� ) " הרשעה", לעניי� זה  

  

ית  שבתקופה האמורה או סמו& לפניה או בתקופה אחרת רלוונט)או הורשע תאגיד כלשהו , הורשעתי 

הייתי בעל עניי� בו או שימשתי בו בתפקיד ניהולי או בתפקיד הכרו& במילוי חובות מעביד , להרשעה

  ; בעבירות שלהל�)כלפי עובדיו 

  ):הכרעות הדי� וגזרי הדי�, ב כתבי האישו�"מצ (  לרבות הגשת כתב אישו�) " הרשעה", לעניי� זה
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  20 מתו� 11עמוד 

  

   )סמ� את המשבצת המתאימה ומלא את החסר( השני� שקדמו לתארי& תצהירי זה  5 )ב   .3

  

 האמורה או סמו& לפניה או בתקופה אחרת רלוונטית  שבתקופה) או כלפי תאגיד , לא ננקטו כלפיי

או שימשתי בו בתפקיד ניהולי או בתפקיד הכרו& במילוי , הייתי בעל עניי� בו, לנקיטת הסמכויות

 וחוק ההגבלי� 2000 )ס "התש,  סמכויות מכוח חוק איסור הלבנת הו�)חובות מעביד כלפי עובדיו 

  .1988 )ח "התשמ, העסקיי�

  

 שבתקופה האמורה או סמו& לפניה או בתקופה אחרת רלוונטית )או כלפי תאגיד , ננקטו כלפיי

או שימשתי בו בתפקיד ניהולי או בתפקיד הכרו& במילוי , הייתי בעל עניי� בו, לנקיטת הסמכויות

 וחוק ההגבלי� 2000 )ס "התש,  סמכויות מכוח חוק איסור הלבנת הו�)חובות מעביד כלפי עובדיו 

  ):ב מסמכי� הקשורי� בנקיטת הסמכויות"מצ(כלהל� , 1988 )ח "מהתש, העסקיי�

  

  

ופירוט , סעי�(העבירה  

 )מילולי

בית 

/ המשפט

  הדי�בית

  שמות המורשעי�

 בטר� –או הנאשמי� (

 )הרשעה

מספר 

 התיק

תארי/ 

  הרשעה

 �או אישו�  (

בטר� 

 )הרשעה

1.      

2.      

3.      

4.      

       

 תארי/ נקיטת הסמכות כלפי מי ננקטה הסמכות )סעי� ופירוט מילולי(הסמכות  

1.    

2.    

3.    
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  תאגידי�  קשורי�נספח 

  20 מתו� 12עמוד 

   )סמ� את המשבצת המתאימה ומלא את החסר( השני� שקדמו לתארי& תצהירי זה  3 )ב .   4

 שבתקופה האמורה או סמו& לפניה או בתקופה אחרת רלוונטית )גיד לא הופעלו כלפיי או כלפי תא

או תאגיד שבו שימשתי בתפקיד ניהולי או , היה מצוי בבעלותי או בשליטתי, להפעלת ההליכי�

  . א� אחד מההליכי� המפורטי� בטבלה שלהל�)בתפקיד הקשור למילוי חובות מעביד כלפי עובדיו 

 

שבתקופה האמורה או סמו& לפניה או בתקופה אחרת רלוונטית  )הופעלו כלפיי או כלפי תאגיד 

או תאגיד שבו שימשתי בתפקיד ניהולי או , היה מצוי בבעלותי או בשליטתי, להפעלת ההליכי�

 הלי& מההליכי� המפורטי� בטבלה שלהל� )בתפקיד הקשור למילוי חובות מעביד כלפי עובדיו 

  ):ב מסמכי� על הפעלת ההליכי�"מצ(

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

 כלפי מי ננקט ההלי/ רי/תא ההלי/

לפי , ביטולו או התלייתו, אי חידוש רשיו�

 לחוק 10)ו) א(6, )ג(2הוראות סעיפי� 

העסקת עובדי� על ידי קבלני כוח אד� או 

לפי הפרק הרביעי לחוק שירות 

  1959 –ט "התשי, התעסוקה

חילוט ערובה מכוח תקנות העסקת 

, )ערובה(עובדי� על ידי קבלני כוח אד� 

 1996 –ו "התשנ

  

ביטול מלא של היתרי העסקה או סירוב 

מלא לבקשה למת� היתרי העסקה לפי 

טו לחוק עובדי� זרי� 1הוראות סעי� 

א� הופעלו סמכויות לביטול או התנייה (

נא , חלקיי� של היתרי העסקה כאמור

 פרט 
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 – 2013 בענ� הבניי� על ידי תאגידי כוח אד� מורשי� לשנת )מת� רישיו� והיתרי� לש� העסקת עובדי� זרי�
  תאגידי�  קשורי�נספח 

  20 מתו� 13עמוד 

  

  

 ל "מנככ�  והמניות  בעלי  כלימולא על ידי ) פרטיי� במידה ובעלי המניות ה� אנשי�  )פשיטת רגל  .   5

  :תאגידה

  

  .  פסול די� או פושט רגל ולא נפתחו נגדי הליכי פשיטת רגל  לא הוכרזתי  

   .הוכרזתי פסול די� או פושט רגל ונפתחו נגדי הליכי פשיטת רגל  

  .' _____________בתיק מס

  : במידה ובעלי המניות  בתאגיד ה� תאגיד

      

או מונה לו כונס נכסי� או  זמניצו פירוק זמני /נית� לגבי התאגיד האמור צו פירוק      

  ; החליט על פירוק מרצו� שהתאגיד 

או מונה לו כונס נכסי� או  זמניצו פירוק / נית� לגבי התאגיד האמור צו פירוק  לא 

   ;שהתאגיד החליט על פירוק מרצו�

  

  
 מזמ� 2000 –ס "התש, תיי יועבר לרשות המוסמכת לפי חוק איסור הלבנת הו�ידוע לי כי מידע אודו     .6 

  .וייבדק על ידה, לזמ�

  

, על כל שינוי שיחול בפרטי� האמורי� בתצהירי זהההגירה ורשות האוכלוסי� להריני מתחייב להודיע .        7

, אמור בתצהירי זהנקיטת הליכי� או הפעלת סמכויות כ, ובפרט על הרשעה לרבות הגשת כתב אישו�

  .  ימי� מיו� השינוי7וזאת בתו& 
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